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Le décret 2009-1388 du 11 novembre 2009 portant dispositions statutaires
communes a divers corps de fonctionnaires de la catégorie B de la fonction
publique de I’Etat est publié au Journal officiel du 15 novembre 2009. En application
de ce décret dit «coquille », il revient désormais aux différents ministéres d’y
adhérer et de sortir les textes propres a leur secteur.

La CFTC a dénoncé la lenteur d’application de cette réforme, puisque l’indice
« sommital » 675 brut, ne sera acquis qu’au 1% janvier 2012. Par ailleurs, les
engagements du gouvernement concernant les corps atypiques de la catégorie B,
par exemple corps de I'’ex Cll dont le bornage indiciaire culmine déja a I'IB 660,
devront étre tenus.

Le texte du décret coquille
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Deéecrets, arrétes, circulaires

TEXTES GENERAUX

MINISTERE DU BUDGET, DES COMPTES PUBLICS,
DE LA FONCTION PUBLIQUE ET DE LA REFORME DE L'ETAT

Deécret n* 2009-13288 du 11 novembre 2008 portant dispositions statutaires communes
a divers corps de fonctionnaires de la catégorie B de la fonction publique de I'Etat

MOR : BCFF S 180D

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre du budget. des comptes publics. de la fonction publique et de la réforme de 1Etat.

Vu le code de la défense, notamment ses articles L. 41391, L. 4139-2 et L. 41393 ;

Vu le code du serviee pational, notamment son article Lo 63 :

Vi la loi o 83-634 du 13 ﬁ]lﬂ 1983 modifiée ponam droits et ohligations des fonctionnaires, ensemble la
loi w 84-16 du 11 janvier 1984 modifide portant dispositions statutaires relatives 4 la fonction publigque de
I'Etat :

Vu le décret n* 85-986 du 16 septembre 1985 modifié relatif an rfgLﬂlﬁEﬂJﬂlhﬁ de cenaines positions des
fonctionnaires de 1"Hat et & cortaines modalités de mise & disposition et de cessation définitive de fonctions :

Vi le décrd o -874 du 7 octobre 1994 modifi€ fizant les dispositions communes applicables awx
stagisires de 1'Fat et de ses établissements publics :

Vi le déeret o 2002-682 du 29 avril 2002 modifié relatif sx conditions générales d"évaluation. de notation
e d'avancement des fonctionnaires de 1"Fat :

Vu le décret o 2002-1294 du 24 octobre 2002 fixant les dispositions génémles relatives & la situation et aux
modaliiés de classement des ressontissants des Biats membres de la Communaué evropéemne ou d'un auire Etat
partie & 'accond sur 1'Espace économique ewropéen, nommes dans un comps de fonctionnaires de 1'Etat ou de
ses dablissements publics

Vu le déaret o0 2004-1105 du 19 octobre 2004 relatif & Vouventure des procédures de recrutement dans la
fonction publique de 1'Etat:

Vo le décret o 2005-1090 du 17 septembre 2005 relaif & avancement de grade dans les comps des
administrations de 1'Etat :

Vu le décret o0 2007-196 du 13 février 2007 modifié reatif aut équivalences de diplimes requises pour se
présenter awt concowrs d accés aux comps o cadres d'emplois de la fondion publigue ;

Vu le décret w 2008-370 du 18 avrl 2008 organisant les conditions d'exercice des fondtions, en position
d"activité, dans les adminisirations de 1"Etat :

Vo l'avis du Conseil swpéricwr de la fondion publique de 1'Etsl (commission des statuis) en date du
9 juillet 2009 ;

Le Conseil d'Etat (section de 1"administration) entendu,

Diéeniie :
CHAFITRE [#

Art. 1=. — Les corps de fonctionnaires classés dans la catégorie B par lewrs statuts panticuliers of inscrits par
aux en annete au present décret relévent des dispositions de celui-ci

Les statuts particuliers de ces corps précisent les missions des fonctionnaires concernés.

Art. 2. - Chaque comps comprend trois grades ou assimilés :

— les premier et deuriéme grades component treize échelons :

— le tmisigme grade, grade le plus élevé, compone onze échelons
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CHaPITRE 1
Rearutement
Art. 3. - Le reorutement des membres des corps mentionnés & 1"aticle I intervient dans le premier grade
de ces corps. dans les conditions définies & la section L

Il peut également intervenir dans le deuxiéme grade de ces mémes corps, dans les conditions définies 4 la
sortion 2.

Secrion 1
Dispostions relatives aux recrutements dans ke premier grade
Art. 4. - L - Les recrutements dans le premier grade interviennent selon les modalités suivantes :
I* Par voic de concours extane :

Ce concours est ouvent aux candidats titulaires d'un baccalmréat ou d'un titre ou diplome classé s moins au
niveau IV, ou d'une qualification reconmue comme équivalente 4 1'un de ces titres ou diplimes dans les
conditions findes par le décrat du 13 février 2007 susvisé

2 Par voic dc concours inteme :

Ce concowrs est ouvert aux fonctionnaires et agents de I'Hat. des colledtivités territoriales o des
dtablissements publics qui en d ent, y compris ceux visés 4 Iartide 2 de la loi w 86-33 du 9 janvier 1986
Eﬂm dispositions statutaines ives & la fonction publique hospitaliére. aux militaires sinsi qu'aut agents en

nction dans une organisation imernationsle intergouvemementale 4 la date de cliture des inscriptions.
comptant au moins quatre ans de services publics au 1* janvier de |"année au titre de laquelle le concours est
OF gAmiSE.

Ce concowrs est également ouvert aun candidats justifiant de quatre ans de services aupris d'une
administration. un organisme ou un établissement mentionnés au troisiéme alinéa du 2 de 1article 19 de la loi
du 11 janvier 1984 susvisée, dans les conditions finfes par cet alinéa.

3 Aprés inscription sur une liste d'aptitude établic aprés avis de la commission administrative paritaire
compdente

Peuvent étre inscrits sur cetie liste d'sptitude les fonationnaires appartenant & un comps de catégorie C ou de
méme nivem dont la liste est finée par décret en Conseil d'Frat. justifiant dau moins peuf années de services
publics.

Ces recrutements peuvent anl, pour certaing corps, avoir liew voie d'examen professionnel, dans
des conditions fixes Pwmmﬁm%d'm ¥ - ’

II. - Les recrutements dans le ier grade peuvent également donner liew @ un troisiéme concours sur
fpreuves ouvent aux candidats Jlmfi:[l_nn:-.l I" janvier de |'mnée au titre de laquelle il est ouven. de 'exercice
pendant quatre ans au moins d une ou plusicurs des activités professionnelles ou d'un ou plusicurs des mandats
mentionnés au ¥ de Uatticle 19 de la loi du 11 janvier 1984 susvisée

Les activités professionnelles prises en compie an titre de ce concowrs doivent avoir &€ exercées dans des
domaines comespondant aux missions dévolues mix fonctionnaires du premier grade du comps concernd.

Les périodes au cours desquelles 1"exercice d'une ou plusicurs activités ou d'un ou plusicurs mandats avra
éé simultané ne sont prises en comple qu'd un seul titre.

Art. 5. - Dans le cadre des propontions prévues par les dispositions statutaires applicables & chaque corps.
le nombre de places offertes aux concours mentionnés au I et au 2 du I et au I1 de articde 4 est finé par
arrité du ministre ou par décision du directewr de 1" ésblissement public dont reléve le corps concerné.

Secrion 2
Dispositions redatives aux recrutements dans le deuxibme grade
Art. 6. - L - Les recrutements dans le deuxiéme grade interviennent selon les modalités suivantes :

1" Par voie de concours exiarne :

Ce concours est ouvert aur candidats titulaires d'un titre ou d'un dipléme sanctionnant deur années de
formation classée au moins au nivean I ou d'une qualification recomue comme équivalente & 'un de ces
titres ou diplomes dans les conditions finées par le décret du 13 février 2007 susvisé.

Il pewt également étre ouvert aur candidats titulaires d'un baccalmréat ou d'un titre ou dipléme classé au
moins au nivea IV, ou d'une qualification reconmue comme équivalente & I'un de ces titres ou diplimes dans
les conditions finées par le décrat du 13 février 2007 susvise. la titularisation dans le deuriéme grade
est subordonnée & 1'accomplissement d'une période de scolarité conduisant & la délivrance d'un titre classé an
miveau IIL

2 Par voie de concours inteme :

Ce concowrs est ouvert aux fonctionnaires et agents de I'Hat. des colledtivités territoriales o des
dablissements publics qui en dépendent. y compris ceux visés & l'article 2 de la loi o 86-33 du 9 janvier 1986
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dispositions statutaires relatives 4 la fonction publique hospitalitre, aux militaires sinsi qu'aut agents en
Em:u’.un dans une organisation internationale intergouvemementale & la dae de cliture des inscriptions,
compiant au moins guatre ans de services publics au 1+ janvier de I'année au titre de laquele le concours est
or gamist.
Ce concowrs est dgalement ouvert aut candidats justifiamt de quatre ans de services aupris d'une
administration. un organisme ou un éablissement mentionnés au troisiéme alinéa du 2 de 1article 19 de la loi
du 11 janvier 1984 susvisée, dans les conditions fizdées par cet alinéa.

3 Par voie d'un examen professionnel accessible aur fonctionnaires appanenant & un corps de catégorie C
ou de méme nivean dont la liste est finée par décret en Conseil d'Etat, justifint. au 1% janvier de 1"année au
titre de laguelle les pominations interviennent, de onze amndées de services publics

Il — Les recrutements dans le deuxiéme grade peuvent également donner lieu & un troisitme concours sur
fpreuves ouvert aun candidats justifiant. an 1* janvier de 1"année au titre de laguelle il est ouven, de I"exercice
pendant quatre ans au moins 4 une ou plusicurs des activités professionnelles ou d'un ow plusiewrs des mandats
mentionnés au ¥ de Uanticle 19 de la loi du 11 janvier 1984 susvisée

Les activités professionnelles prises en compte au titre de ce concours doivent avoir é1é exercées dans des
domaines correspondant aun missions dévolues mx fondionnaires du deuritme grade du comps concerné

Les périodes an cours desquelles 1" exercice dune ou plusicurs antivités ou d'un ou plusicurs mandats aura
d@é simultané pe seront prises en compte qu'd un seul titre.

Art. 7. - Dans le cadre des proportions ‘ues par les dispositions statutaires applicables & chaque comps,
le nombre de places offertes aut concours mnn;aau Idji au 2 du I et au I:Pqi: l'anidtﬁ:s]lfi_té‘snr
arrété du ministre ou par décision du directeur de 1"étsblissement public dont reléve le corps concerné.

Sacrion 3
Dispodtions comm s

Art. 8. - Les régles d'organisation générale des concowrs et des examens professionnels mentionnés awx
articles 4 a 6, la nature et le programme des épreuves sont finés par arrété comjoint du ministre chargé de la
fonction publique et du minisire domt reléve le corps concerné.

Les conditions d"organisation des concours et des examens professionnels ainsi que la composition du jury
sont findes par amétd du ministre dont reléve le corps concerné, ouw, le cas échéant, par décision du directewr de
I'établissement public.

Art. 9. - 1 pombre maximal de nominations susceptibles d"&tre prononeées au titre du 3 du 1 de article 4
e du 3 du I de l'article 6 est fixé selon une proportion des nominations prononcées aprés organisation des
concours mentionnés mx anicles 4 of 6 et & raison des détachements mentionnés au 2 de Darticle 19 du décra
du 16 seplembre 1985 susvis€ par les dispositions statutaires applicables & chaque comps.

Toutefois, ce nombre peut étre calculé en appliguant une proportion d'un cinguidme & 5 % de effectif des
fonctionnaires en position d'activité et de détachememt dans le comps considénd au 31 décembre de 'année

celle au titre de laquelle somt prononcées les nominations lorsque ce mode de calml parmet un
nombre de pominations plus élevé que celui résultant de Uapplication des dispositions statutaires applicables &
chaque corps.

Art. 10. - Les concours organisés en application des anticles 4 & 6 peuvent &tre communs & plusicurs
cofps.

Dans ce cas. les candidats choisissent. par ondre de préféaence, les corps dans lesquels ils souhaitent tre
nommes. Les nominations somt promoncées en fonction de ordre de classement o des préférences des
imtéresads

Art. 11. - L. - Les candidats requs & 1'un des concours mentionnés m 1 et au 2 du I et @ 11 de Varticle 4
sont pommés fonctionnaires stagisires du corps concemné et accomplissent un stage d'une durée d'une mnée
s peuvent, pendant la dwrée du stage. éire astreints & suivee une période de formation professionnelle.

II. — Les candidats recus & I'un des concowrs memionnés au 1* o au 2 du I et an I de Darticle 6 sont
nommés fondionnaires stagiaires du comps concarné el accomplissent un stage dune durde finde par décret en
Conseil d'Frat, sans que celleci ne puisse ére inférieure & un an Ils peuvent. pendant la durée du stage. étre
gstreims & swivee une pérode de formation professionnelle.

[IL - L organisation du stage memtionné au I et a I eat finde par arété do minisire dont reléve le corps de
fonctionnaires concemé, ou, le cas &chéant, par décision du directewr de 1'établissement public Pendamt le
stage. les intéressés somt soumis aux dispositions du décret du 7 octobre 1994 susvisé.

IV. - Les nominations sont prononcées par "sutorité dont reléve le corps de fonctionnaires.

V. — A l'issue du stage. les stagiaires dont les services ont donné satisfaction somt titularisés.

Les stagisires qui mont pas &€ titularisés & Uissue du stage peuvent &ire mitorisés & accomplir un stage
complémentaire d'une durde matimale d'un an

I_ﬁsﬂagiaimsqlin'ml:mﬁéauuisﬁsﬁcﬁ“umﬁunﬂgtmwlﬁnMQudnmhﬂt
complémentaire n'a pas domne satisfaction sont soit licenciés 2'ils n'avaient pas préalablement la qualité de
fonctionnaire. soit réintégrés dans lewr corps ou cadre d'emplois d'onigine.
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La durée du stage sl prise en comple powr 1"avancement dans la limite prévue selon le cas. au I et au IL

Art. 12 - Les parsomels recrutés en application do 3 du I de Maticle 4 et du 3 du I de larticke 6 sont
titularisés dés lewr nomination

Art. 13 - [ - Les fonctionnaires recruiés, en

CHaPITRE 111

Classement lors de la nomination

Secnon 1

Chissement dans le premier grade

application de 1"aticle 4, dans le premier grade de 1'un des

corps régis par le présent déeret sont classés, lors de lewr nomingion, au 1= échelon de oo grade. sous réserve

des dispositions mentionnées sux IT & V et suxn aicles 14 & 200

II. - Les fonctionnaires appartenant & un corps ou un cadre d'emplois de catégorie C ou de méme niveau
qui déticnnent un grade silwé en échelle 6 sont classés conformément au tableaw de comespondance ci-aprés:

SWMUATION NS5 LE PAENIER GRADE DU COAPS IMINTEGRATION
o La cmdgoie B
SMUATION DANS LECHELLE &
e La cmdgoeie C
[Prarrisr Orack Aralel e OO

Forsion dare La Bmite o s durds o Niohalon
[ Borcienretd aoguse dans la hmng da deue ans
T —— il 12 e lamciammand aoguss, mapse don an
v achalen
YL L LT . e — 14 15 e lanciamnasd acguss au-daly 0wm a0 sy mois
LT L ] — ¥ [Dhenee s Tamcieonend acguss
L —— ¥ A ennens aoguss
v achion
- b patir o e g SahG 3 MCEANE
LT T T T — T 35 e lanciemmand aoguss
3" achsion
L L L L T — T ST 3 PN
L g 17 e lancammans aoguss
2" achalcn
1 L T L T —— & ST 3 MaEn e
— VI B B e bR 5 Dhamie i Tamciameend aoguse, majprse donan
B 5 A ieanend acguss audsld O an

[IL - Les fonctionnaires app

aftenant & un corps ou un cadre d't:q:lnis de catégorie C ou de méme niveaw

qui détiennent un grade situé en échelle 5, en échelle 4 ou en échelle 3 sont classés conformément au tablean
de comespondance ci-aprés

SMUATION MM LE PAEMIEA GRADE DU COAPS DINTEGRATION
o W cmégonis 8
SMUATION DANS LES BCHELLES & & ET 3
o L cEdgorie ©
Prgmee gl ade Aol SO

Fchaiong dares L Bim e o La durs o Mécheon
TR AR Ennens Foguns fans by hmns s deue g0
0 arhan
L T L 5375 3 AR
L L I > 12 de Namcemmesd aogues, majporss g8 dheud 308 Al

"

3" achsizn
O L L L L T —— ¥ 57 de lamchenmatd aoguss au-iely da sie mis
L L R T A ERTeNE Acyuse, ManIes 08 S A% Gl MR
Aol e e T 58 de lanchammasd aoguss
A T & 34 e Tancianmas aoguss
B achsizn
e L T U N —— & ST 3 PEn R
o Ll R T — 5 A5 g lamoemand qoguss, mapss 0 on an
5 achelzn
O L L L L L L B entens oy 3u-al 8 deur ans
L L L ¥ 12 de lamciammand aoguiss, majcss den an
4" achsion
L L L L T — ¥ A Ennens Aoy 3u-dell g deur ans
L L L k 12 de lamchammand goquiss, majcsds den an
3*achalen
1 L T L T —— k- AR Ennens oy 3u-dss T oan
L L T > Arciennens aoguse mapyes Junan
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SWUATION N5 LE PAENIER GRADE DU COAPS DINTEGRATEDN
o Ly cmagpos B
STUATIIM DANS LES ECHELLES 5 & ET 2
o L cEdagoree T
Pramisr grace BN SO
[Echalorg dardg L Nrmie e L durds O Ndohalon

Iréchaen
B B L - ———— r 23 & lancsmnats Joguss au-0sly de g mos
= OVEN O O e ™ ARCERMERE A0QUEE ma e B G MO
B ™ T3 g g anans a0guEs

IV. — Les fonctionnaires apparienant & un corps ou un cadre d’emplois de caiégoric C ou de méme niveau
qui détiennent un autre grade que coux mentionnés au I et au I somt classés & 1"échelon componant indice
le plas proche de I'indice qu'ils détenaient avant lewr nomination augmenté de 15 points d'indice brut. Lorsque
deun échelons successifs présentent un éeart égal avee cet indice mgmenté, le classement est prononcé dans
celui qui comporte 1'indice le moins élevé.

Dans la limite de 1"ancienneté moyenne exigée & [article 24 pour une promotion & 1"échelon supéricur. les
bénéficiaires de cette disposition conservent 1"sncienneté d'échelon acquise dans lewr grade dorigine lorsque
I'augmentation de traitement consécutive & lewr nomination est inféricure ou égale & 15 points d'indice bt
Toutefois, lorsque le classement opéré en vertu de I"alinéa précédent conduit le fonctionnaire & bénéficier d'un
échelon qu'awrait également atteint le titulaire d'un échelon supérieur de son grade d'origine. avcune ancenneté
ne lui est conservée dans I'échelon du premier grade du corps de catégoric B dans lequel il est classé

§'ils y ont intérét, les agents mentiomnés au premier alinda. qui détensient, antéricurement au demier grade
détemu en catégorie C. un grade doté de 1"échelle 5. sont classés en application des dispositions du I en tenant
compte de la situation qui avrait @€ la leur 8'ils n'avaient cessé, jusqu'd la date de pomination dans 1'un des
cofps régis par le présent décret. d'appartenir 4 ce grade.

V. - Les fonctionnaires autres que ceux mentionnés aut IL I e IV sont classés & 1"échelon du premier

ade qui comporte un traitement cgal ou, & défmt. immédiatement supéricur au traitement per¢u en dernier

ien dans lewr corps 4 origine

Dans la limite de I'mcienneté moyemne exigée & [anticle 24, powr une promotion & 1'échelon supérieur, ils
conservent 1"ancienneté d'échelon quiils avaient acquise dans leur grade d'origine lorsgue 1"sugmentation de
traitement conséeutive 4 lewr nomination est inférieure & celle qui avrait résultié d'un avancement d"échelon
dans lewr ancienne situation.

Les fonctionnaires nommés alors qu'ils ont atteint le dernier échelon de lewr grade d origine conservent leur
macienneté d'échelon dans les mémes limites, lorsque l'augmentation de traitement conséoutive 4 leur
nomination est inférieure & celle qui a résulté de leur promation & ce dernier échelon.

Art. 14. - Les personnes qui justifient, avamt lewr pomination dans 'un des corps régis par le présent
décret. de services accomplis en tant qu'agent public non titulaire. ancien fonctionmaire civil ou agent d'une
organisation imemationale intergouvernementale sont classées, lors de lewr pomination, dans le premier grade &
un échelon déterminé en prenant en comple les services accomplis dans un emploi de niveau au moins
équivalent & celui de la oric B & raison des trois quarts de leur durée, et ceun accomplis dans un emploi
de nivean inférieur & mison de la moitié de lewr durée

Art. 15. - Les personnes qui. avant leur nomination dans l'un des corps régis par le présent déoret.
justifient de l'exercice d'une ou plusicurs activités professionnelles accomplies sous un régime juridique avtre
que celui d'a_gtrliﬂl.bllt en qualité de salarié dans des fonctions d'un nivemn au moins équivalent i celui de la
catégoric B sont dassées, lors de leur nomination, dans le premier grade & un échedon déterminé sur la base de
la durée moyenne exigée pour ch avancement d'échelon & lartide 24 du présent décret. en premant en
compie la moitié de cette durée totale d'activité professiomnele. Cette reprise de services ne peut excéder huit
ans.

Un arrété du ministre chargé de la fonction publique précise la liste des professions prises en compie o les
conditions d"application du présent article

Art. 16 - 5'ils ne peuvent prétendre & lapplication des dispositions de lartide 15, les lauréats d'un
concours organisé en application du 3° de "anticle 19 de la loi du 11 janvier 1984 susvisée bénéfident. lors de
laur nomination, d'une bonification d”ancienneté de :

1" Deux ans. si la durfe des adivitds mentionnées dans cette disposition est inféricure & neuf ans:

2 Trois ms, si dle est d’an moins neuf ana

Art. 17. - Lorsgu’ils ne pouvent étre pris en compte, lors de la titularisation, en application des dispositions
des anticles L. 41391, L. 41392 a L. 4139-3 du code de la défense et des textes réglementaires pris pour leur
application, les services accomplis en qualité de militaire autres que ceux accomplis en qualité d'appelé som
pris en compie lors de la pomination & mison des trois gquarns de durée, s'ils ont é1é effectués en qualité
d'officier ou de sous-officier, o, sinon, & raison de la moitié de leur durée.

Art. 18 - Unc méme personne ne peut bénéficier de 1"application de plus d'une des dispositions des
articles 13 & 17. Une méme période ne peut ére prise en compte qu'au titre d'un seul de ces anticles.
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Les persomnes qui, comple tenu de leur parcowrs professionnel amériewr, relévent des dispositions de
plusicurs des articles mentionnés il'ali.m&air:n:ﬁbm sont classées, lors de lewr nomination dans 1'un des corps
régis par le présent décret. en application dispositions de I'artide comespondant & leur derniére situation.

Ces personnes peuvent toutefois, dans un délai mavimal de sin mois & compter de la potification de la
décision pronongant levr cassement dans les conditions prévaes & 1"alinéa gﬁ:ﬁhl demander que lewr soient
appligquées les dispositions d'un avire de ces anticles, qui leur somt plus favorables.

Art. 19. - Les personnes qui justifient, avant lewr pomination dans 'un des corps régis par le présemt
décret, de services accomplis dans une administration ou un organisme d'un Etat membre de la Communauté
auropéenne ou d'un avire Etal partie & 1"accond swr 1"Espace économique curopéen au sens de 1anticle 4 du
décret du 24 octobre 2002 susvisé sont classées, lors de lewr nomination, en application des dispositions du titre
0 du méme décret

Lorsqu'elles justifient en ouire de services ne donnant pas liew & 1'application de ces dispositions, elles

vent demander, dans les mémes conditions que celles prévaes & Uarticle 18, & bénéficier des dispositions de
mmmlm I3 & 17 de préférence & celles du décret du 24 octobre 2002 susvisé.

Art. 20. - La dwrée effective du service national accompli en tant qu'appelé est prise en compte pour sa
totalité, en application de Darticle 1. 63 du code du service national

Secrion 2
Clasiement dans le deuxiime grade

Art. 21. - L. - Les fonctionnaires recrutés, en application de article 6. dans le deuxidme grade de 'un des
cofps régis par le présent décret sont classés, lors de lewr nomination, au 1= échelon de ce grade. sous réserve
des dispositions mentionnées au IT et & Uarticle 22

II. — Les parsomnes plactes. avant lewr nomination. dans 1"une des sitluations menmionnées aut artices 13 &
17 et & l'amicle 19 sont classfes dmns le deuniéme grade de ce corps en ap&hqjm le tsblem de
COfT ndance figurant ci-aprés & la situation qui avrait la lewr =i dles avaient nommées e classées
dans le premier grade de ce méme comps. en application des dispositions des articles 13 4 19:

SMUATION THEDAIDLE M5 LE PREWIER GRADE SIMUATION DaM5 LE NELDSEME GRADE AMNIIENMETE COMSERVEE
du ooeps dhradEson O B cashpone B du oops Jindp@ann O L cawpor sy 3 dard Ly Nrming Oe L durds o Tahoiapbon

B R v o - ———— e T O C T
T ahan
L T R - T ———— e T R
O L L R B h - T ———— e U e P
L L T R [ h - T ————— e T R
- NI IR BPE i e | TTCRERERL i | Peckennmd atquise macste T AR
T ahan
L L T R [ 1T T ———— e T R
L L R [ -1 - T e LU e T T
3" achaicn
O L L L T T R [ -1 - —————— e T R
L L R [ - O -1 - [ ———— U e T
B' achaion
L L T R [ - O -1 - T ———— e T R
L L R [ -1 - T ———— e T

T achacn
L L T R [ - - T ——— e T R
L L R - -1 - R ———— U e R T
E"achaicn
Ll T R [ - "L - T — e e T O R T
L L R - o -1 - T e T
5" achaion
L L T T R - - - T ———— e T R
L L WEBEER e e | RCERREE s

A" achaicon
1L LT L ————
L LT T ———
Jrachacn
O L LT LT - L - T ——— L T B LY
L T [ -1 - T ———— e R T
v achacn
L LT T - -l T ————— e e T U
L T T [ LY - - T e L T

B - T [ L |- - - T N |-

WEBEER e e e | TR AR AR
TR e | ARCENRES aoguiss macss T an

Art. 22 - La durée effective du service national sccompli en tant quappelé est prise en compte pour sa
totalité, en application de l'article 1. 63 du code du service national.
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Secuion 3
Dispositions oomm wnes

Art. 23. - I. — Les agents qui avaicnt, avant lewr nomination dans l'un des corps régis par le préscnt
décret, la qualité de fonctionnaire civil, dassés, en application de 1"anticle 13, ou, le cas échéamt de Iarticdle 21,
i un échelon doté d'un traitement inféricur & celui qu'ils percevaient avant lewr nomination conservent & titre
personnel le bénéfice de leur tmitement antéricur, jusqu’a jour of ils bénéficient dans leur nouveau grade d'un
traitement au moins &gal.

Toutefois, le traitement ainsi maintem ne pout excéder la limite du tmitement indiciaire afférent an dernier
dchelon du comps considéné.

L. — Les agents qui. avant leur nomination dans 1'un des corps régis par le présenmt décret, avaient b gualité
d'agent non titulaire de droit public, classés en application de Darticle 14, ou, le cas échéant, de Darticle 21, &
un échelon doté d'un traitement dont le montant est inférieur & celui quiils percevaient avant lewr nomination
conservent & titre personnel le bénéfice d'un traitement finé de fagon & eitre le maintien dun powrcentage
de leur rémundration anériewre, jusquau jour od ils bénéficiemt dans f:-:nuuuvtm grade d'un traitement au
moins égal & ce montant. Toutefois, le traitement ainsi maintenu ne peut encéder la limite du traitement
indicigire afférent au demier échelon du grade dans lequel ils som classés

Le pourcentage mentionné s précédent alinéa et les déments de la fmunération prise en compte sont finés
par arrété des ministres chargés de la fonction publique et du budget

La rémunéraion prise en comple pour 1 application de ce méme alinéa est celle qui a @é pague au titre du
demior emploi occupé avant la nomination, sous réserve que 1agent justifie d'au moins sit mois de services
effectifs dans cet emploi au cowrs des douze maois précédant cote pomination.

CHAPITRE [V

Avancement

Art. 24. - La durée moyemne du temps passé dans chacun des échelons des grades des corps régis par le
présent déoret est finde ainsi quil swit:

GAADES ET BCHELOMS W OVEMME
frog@me grece
T e icn
T B o e Jam
9" achizn, . . 3 am
Frachacn, . . Jam
Trachsica, ... 3 am
Grachacn, . . 2 am
Srachaica, . . 2 am
Arachsicn, . . 2am
Jrachaicn .. 2 am
Ivachacn, . . 2 am
T achaicn . . T am
Daix@me grade
I ahalen
TV BEIRIER e B i am
B i am
e dchalen . Jam
rachaicn, . . 3 am
Frachson, . . Jam
T dchediza, ... 3 am
Efachsion, . . Jam
5" achlza, . . 3 am
A" achaicn, . . 2 am
Jrachson. . . 2am
2" achsiza, . . 2 am
T ahain . T am
Premier grede
3 ahalen
1T achalen 4 am
T ahainn . i am
0 ahaicn | Jam
rachicn, . . 3 am
Frachscn, . . Jam
Trachsica, ... 3 am
Erachaicn, . . 3 am
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GRADES ET ECHELOMS MOYENMNE
G"achdcn. . . dam
A" achalcn. . . i am
1 achdcn... . 1am
2rachicn. . . 1 am
* ok . Tam

Art. 25, - . - Peuvent étre promus au deutiéme grade de 'un des corps régis par le présent déoret:

1" Par la voie d'un examen professionnel. les fonctionnaires justifiant d’au moins un an dans le & édhelon
du premier grade et d'su moins trois années de services effectifs dans un corps, cadre d'emplois ou emploi de
catégoric B ou de mime miveau :

2 Par la voie du choix. aprés inscription sur un tableau d'avancement établi aprés avis de la commission
administrative paritaire. les fondtionnaires justifiant d’av moins un an dans le & échelon du premier grade a
d'm moins cing anndes de services effectifs dans un corps. cadre d'emplois ou emploi de catégoric B ou de
T T

Le nombre de promaotions susceptibles d'étre prononcées au titre du I' ou du 2 ne peut étre inféricur an
quart du nombre total des promaotions.

II. — Peuvent étre promus au troisiéme grade de I'un des corps régis par le présemt décret:

1" Par la voie d'un examen professionnel, les fonctionnaires justifiant d'm moins deux ans dans le 5 édhelon
du deuriéme grade et d'aw moins trois années de services effectifs dans un corps, cadre d’emplois ou emploi
de catégoric B ou de méme niveau

2 Par la voie du choix. aprés inscription sur un tableau d'avancement étsbli aprés avis de la commission
administrative paritaire, les fonctionnaires justifiant d"m moins un an dans le & échelon du deuridme grade a
d'm moins cing anndes de services effectifs dans un corps. cadre d'emplois ou emploi de catégoric B ou de
IRETE Ty Sl

Le nombre de promotions susceptibles d'étre prononcées au tite du I ou du 2 ne peut étre inféricur au
quart du nombre total des promaotions.

IIL - Les régles d' organization générale de |"examen professionnel préve au I do Iet m I du IL la nature
 le programme des épreuves sont finés par amété conjoint du ministre chargé de la fonction publique et du
ministre dont reléve le comps concemé

Les conditions d’organisation de |'examen professionnel et la composition m‘ﬂ'] - sont findes amété du
ministre dont reléve ke comps de fonctionnaires, ow, le cas échéant, par décision irecteur de 1"établissement
public.

Les dispositions statutaires applicables aux corps régis E; le présent décret peuvent prévoir, i la place de
ces examens, des concours professionnels organisés dans conditions définies aux deur alinfas précédents.

Art. 26. - I. - Les fonctionmaires promus au deuniéme grade en application des dispositions du I de
larticdle 25 somt pommés et classés dans ce pouveau grade conformément m tableau de cormespondance
suivant :

STUATION DANE LE PAEMER GRADE STUATION DMMS LE DEUNEME GRADE | . AMOEMMETE COMSERVEE @ i
[ - TSR————— 1 T ———— S O L O R
12+ achalbn
UL Lo T —— 7. . J———— AL T O S
L L0 L TR - R T—— TR R R
11 achalbn
L LT T———— L. . ————— T Y T
- BRI R BN e | e | Receenad soese maces T an
0 achabn
UL L L T TR—————— LT . JR————— T R R
LR ES—————— . - =R A
7" achalcn
L L LT RTR—— . - - —————— T P R
L LR T TR - = ———— R
3" achaen
UL LT T RRUSTRRRS - - EU————— S R R
LR T SR I - =R —————
7" achalcn
L L LT SRR I - = EU————— T T R
LRI USSR -1 - =T U ——— L
G+ achacn
L LT RSTR—— - - E————— T P R
L LR T USRS -1 - - R ———— R
3+ achaeh
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ANCIEMMNETE DOME ERVEE
STUATION DEMNS LE PAEMER GRADE STUATION D4MS LE DEUNEME GAADE - e e i et
O L L T - - - e L o T ERET
L T I (- =t = TR e L et
" achaicon
L Lo T L [ o -~ - T - -1 e L

II. - Les fonctionnaires promus m troisiéme grade en application des dispositions du I de 1"article 25 sont
pommés ¢t dassés dans ce nouvem grade conformément an tablean de correspondance suivant :

ANCIENMETE CDOMWSBAVEE
SMUATION MG LE DELDDIEME GRADE SIMUATEON MAMNS LE TADESEME GRAIDE Az L Nermig o L churdss o Tibcd
5" achsion
o L LT — - - TOR———— - N L

Art. 27. - L. - An sein de chaque corps régi par le présent décret. le nombre matimum de fonctionnaires
pouvant éire promus chague asnée & chacun des grades d'avancement de ces comps est détemminé contormEment
mx dispositions du décret du P septembre 2005 susvisé

II. — Pour les corps de caiégoric B pm‘E;:s i des établissements publics et nonchstant towte disposition
statutaire contraire, ponhre e W fonctionnaires sppartenant & I'un de ces corps pouvant étre
promus & 1'un des grades d'avancement dms le n:n'{.':s concerné est déerming par application d'un taux de
promotion & leffectif des fonctionnaires remplissant les conditions pour cet avancement de grade. calaulé au
31 décembre de Mannée précédant celle au titre de laquelle sont prononcés les avancements. Ce taun est fing
par une décision de 'avtorité chargée de la direction de |"@ablissement, qui est transmise, pour information.
mx ministres chargés du budget et de la fonction publique et aux minisires chargés de la tmelle.

La décision est transmise pour publication au Bulletin officiel des ministéres chargés de la mtelle

CHAFITRE WV
Dispositions diverses et finales

Art. 28. - Peuvent étre placés en position de détachement ou directement intégrés dans 1"un des corps régis
par le présent déeret les fonctionnaires civils appanenant & un corps ou un cadre d'emplois classé dans la
catégone B ou de nivean équivalent

Le détachement ou 1" intégration directe sont prononcés i équivalence de grade at & 1"échelon comportant un
indice égal ow & défamt, immédiatement supériewr & celui détem par 1" imémessé dans son grade d'origine. Dans
la limite de |"ancienneté moyenne exigée 4 "article 24 pour une promotion & 1'échelon supéricur. les agents
comservent |"ancienneté qu'ils avaient acquise dans I'échelon de leur ancien grade lorsque 1" augmentation de
traitement conséoutive 4 lewr pomination est infériewre & celle que lewr sumit procurée un avancement
d'échelon dans 1"ancien grade ou qui a résulté de leur nomination audit échelon. si cet échelon &ait le plus
devé de lewr précédent gmde

Art. 29. - Les fonctionnaires placés en position de détachement dans I'un des corps régis par le présent
décret concourent pour les avancements de grades et d'échelons avec l'ensemble des fonctionnaires de ce
COTpPS.

lls peuvent, & touwt moment demander & étre imégrés dans le corps dans lequel ils somt détachés

L imtégration est proponcde, dans les conditions prévues au deunidme alinda de 1article 28, en prenant en
compie la situation dans le corps de déachement. ou. si celle-ci est plus favorable dans le corps d origine.

Art. 30. - Les services accomplis dans le comps, cadre d emplois ou emploi d'origine sont assimilés & des
services accomplis dans le corps dinégration.

Art. 31. - Le ministre du budget. des comptes publics. de la fondtion publique et de la réforme de 1'Etat est
chargé de 'exéoution du présemt décret, qui sera publié au Jowrmal officiel de la République frangaise

Fait & Paris, le 11 novembre 2000
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